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書籍訂正情報 

2026年版 出る順社労士 

一問一答過去10年問題集 
 

①労働基準法・労働安全衛生法・労働者災害補償保険法 

 

（2025/12/08 現在） 

 

弊社が出版いたしました書籍「2026年版 出る順社労士 一問一答過去10年問題集

①労働基準法・労働安全衛生法・労働者災害補償保険法」におきまして以下の訂正箇

所がございます。大変おそれいりますが、書籍の訂正をお願いいたします。 
 

・ 2025/10/28 更新分…ｐ.1 

・ 2025/12/08 更新分…ｐ.2 
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【2025/10/28 更新分】 
 

第３編 労働者災害補償保険法 

 
訂正箇所 

訂正内容 

訂正後 

訂正 

P253 

[005] 解答・解説 

 

 

 

※下記に差し替え 

 

✕ ００５ 必修基本書……該当ページなし 

 （昭42.10.27基発1000号、地方公務員の育児休業等に関する法律6条

1項2号）本肢の者（育児休業に伴う臨時的任用教職員）は、非現業の

常勤の地方公務員とされ、地方公務員災害補償法が適用されるため、

労災保険法は「適用されない」。 

 

 

  



LEC東京リーガルマインド                                 無断複製・頒布を禁じます 

2 

 

【2025/12/08 更新分】 
 

第１編 労働基準法 

 
訂正箇所 

訂正内容 

訂正前 訂正後 

訂正 

P9 

[025] 解説 

5 行目 

 

 

…、その身体を抑留し、後

離をおそれて逃走できな

いようにすることは「監

禁」に該当する。 

…、その身体を抑留し、後

難をおそれて逃走できな

いようにすることは「監

禁」に該当する。 

訂正 

P21 

[056] 解説 

4 行目 

 

 

…、そのように必要な注

意義務を尽くしてものと

認められない場合には、

… 

…、そのように必要な注

意義務を尽くしているも

のと認められない場合に

は、… 

 

 

以上 


