
2023 年度 人事総務検定＜給与計算技能＞１級検定試験 実施要領 

人事総務スキルアップ検定協会 

2023 年度 人事総務検定＜給与計算技能＞１級検定試験を、次のとおり実施します。 

１．本試験日程  

2023 年 10 月 1 日（日） 10 時30 分～12 時00 分（90 分） 

※着席時刻は、10 時 00 分 

２．本試験会場 

ＬＥＣ東京リーガルマインド 水道橋本校・梅田駅前本校 

３．受験申込方法・受験料 

 ＬＥＣ東京リーガルマインドにて、2023 年度 人事総務検定＜給与計算技能＞１級検定試験

（RA23543 （￥11,000 税込））をお申込みください。 

４．受験資格 

人事総務検定＜給与計算技能＞２級特別認定講習を修了している方 

５．出題項目及び出題形式 

出題項目及び出題形式は、次のとおりとします。 

 なお、試験問題の解答にあたり適用すべき法令等は、令和5 年 10 月1 日現在施行のものとします。 

(1) 4 肢択一式20 問（1 問3 点、配点60 点） 

① 給与計算に関わる労働時間等に関する関係諸法令の知識

② 給与計算に関わる賃金等に関する関係諸法令の知識

③ 給与計算に関わる社会保険等に関する関係諸法令の知識

④ 給与計算に関わる年末調整等に関する関係諸法令の知識

⑤ その他、給与計算に関わる労働基準法、労働契約法等の知識

(2) 計算問題5 問（1 問8 点、配点40 点） 

  なお、試験時には、計算問題用に源泉徴収税額表等を配布い

たします。   電卓（スマートフォンは不可）は持ち込み可能です。 

６．合格発表日 

本試験から２ヶ月以内に、人事総務検定スキルアップ検定協会から、合否通知を郵送いたします。 

（裏面あり） 

RV2302125 



７．合格基準 

 合計得点が70 点以上であり、かつ、計算問題の得点が 24 点以上であることを合格基準とし、給与計
算に関わる法令、社会保険や税務等全般に関する正確な知識を有し、給与計算業務を統括できる能力

を有すると認められる方を合格とします。 

８．その他 

(1) 令和5 年度においては、1 級検定対策講座は実施いたしません。 

(2) 令和5 年度においては、3 級及び2 級については、検定試験は実施いたしません。 

以上 


